
5. pielikums 

Ministru kabineta 

2016. gada 12. aprīļa 

noteikumiem Nr. 225 

(Pielikums MK 19.12.2017. noteikumu Nr. 759 redakcijā) 

 

Informācija par izmaksāto speciālo piemaksu par valsts vai pašvaldības institūcijai būtisko funkciju vai stratēģiski svarīgu mērķu īstenošanu laika posmā no 

2022. gada 1. janvāra līdz 2022. gada 31. decembrim 

 

Nr. 

p. k. 
Būtiskā funkcija vai stratēģiski svarīgais mērķis 

Nodarbināto skaits, kam 

noteikta speciālā piemaksa 

Speciālās piemaksas apmērs gadā būtiskai 

funkcijai vai stratēģiski svarīgam mērķim 

(neto, euro) 

1 2 3 4 

1 Ierēdnis vai darbinieks ir atbildīgs par iestādē nozīmīga uzdevuma vai iestādes vadītāja apstiprinātā plānā 

iekļautā uzdevuma izpildi. 

18  

13 947,84  

 Kopā 18 

 Nodarbināto skaits, kam piešķirta speciālā piemaksa, % no kopējā iestādē nodarbināto skaita 4,27 X 

 

 


